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会社案内
ネットビジョンシステムズ株式会社

NVSのAITAC活用事例

ネットビジョンシステムズ株式会社
人材開発室 部長 飯塚寛也
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会社名
ネットビジョンシステムズ株式会社（NVS）

（Net Vision Systems．Inc）

本社
〒164-0002 東京都 中野区 上高田 3-39-13 山新新井薬師駅前ビル 5F

TEL ： 03-5318-9200 FAX ： 03-5318-9201

中野研修センター 〒165-0026 東京都 中野区 新井 1-26-6 いちご中野ノースビル 5F

群馬支店 〒371-0805 群馬県前橋市南町3-44-5 プラトン白亜6階601号室

設立 2011年2月2日

資本金 1,000万円

代表取締役社長 中塚 敏明

事業概要

ネットワーク、サーバー、データベースの設計、構築及び運営

Webサイトの企画、制作、デザイン及び運営 ソフトウエアの設計、開発、保守及び導入支援

エンジニアの教育及びエンジニア関連のスクール運営

電気通信工事業経営及びシステムコンサルティング業 有料職業紹介事業

その他前各号に附帯する一切の業務

取引実績

株式会社DTS 株式会社IIJエンジニアリング 株式会社JTE

KCCSモバイルエンジニアリング株式会社 株式会社N.ジェン 株式会社NTTデータ エマーズ

株式会社SMSデータテック 株式会社アイディーエス 伊藤忠テクノソリューションズ株式会社 株式会社イン

フィニ 株式会社エーアイエル 株式会社エヌエム・ヒューマテック

株式会社キンセイインテリジェンスシステム 有限会社こだまシステム

ジェイズ・コミュニケーション株式会社 シトロン・プランテック 住信SBIネット銀行株式会社 東京ベイシ

ステム株式会社 株式会社ピーアンドアイ 株式会社ボードルア

株式会社ユニティップス

会社概要
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ネットワーク
エンジニアリング
サービス

ネットワークは、私達の日常に密接に関わっています。
IT業界だけではなく、現代では企業にLAN環境が無くては業務も
成り立たなくなっており、社会インフラとして必要不可欠なものです。
こうしたネットワークを設計・構築・監視・運用するのが
ネットワークエンジニアの仕事です。

業務内容としては、社内LANやWANの設計構築や監視・運用、
クラウド構築、セキュリティ・ハッキング対策を行います。

ＩＴスクールサービス
■ネットビジョンアカデミー
未経験者向けのネットワークエンジニア養成講座。
個人の方は就職先の斡旋までサポートしております。

■タミヤロボットスクール中野教室
子供向けプログラミング教室。

事業概要
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弊社の歩み

2016年8月ネットビジョンアカデミーリリース

メディア戦略による

認知拡大

和をもって成長となす

企業理念

2011年2月設立

世の中の繋がるを支えるため

ITインフラEを輩出し続ける

ビジョン そして…2018年6月

に加盟

NEをはじめるならNVS

事業ドメイン
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NE養成スクール運営

・法人向け：未経験社員の教育
・個人向け：無料のITスクール運営
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認知拡大のメディア戦略

一般社団法人(会員制)法人個人
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加盟の経緯
2018年6月 弊社社員がInterop Tokyo 2018にてブースを訪れる。
AITACの目指す「ソフトウェアと仮想化技術を最大限に活用したサービ
スとネットワークを構築できる「トップアーキテクト」の育成を目指
す。」という方針に強く共感し、社員の成長の環境を整える為に加盟を
決断。
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のカリキュラム(STEP1)

所感：
・ITインフラの基礎を幅広く学習できる
・どのような技術が現場で使われているのかが分かる
・現場の事例や実践的な理論を学ぶことが出来る
・インフラ業務経験のある若手人材の育成に活用出来る
・燻っていた社員に基準値を伝える事が出来、意欲向上が出来た

※5日間の集合研修となります
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インフラエンジニアでもプログラミングの知識が必要となる

・2020年2月24日にCCNA試験が改定される
→より自動化に力を入れた改定
→自動化のスキルが求められている事が分かる
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ITサポート
エンジニア

2・3年目 4年目以降

ITインフラ
エンジニア

ITインフラスペシャリスト

・ITインフラの監視/
運用プロジェクトに
従事
・ITインフラの構築
補助業務に従事

・運用プロジェクトの
リーダーに従事
・ITインフラの構築/
詳細設計業務

1年目

セキュリティエンジニア

ITスクール講師・本社運営

ホワイトハッカー

・1ヶ月目の研修で取得 ・毎週土曜日 20日で取得

ネットワーク
ディフェンダー

ホワイトハッカー

社内でのAITAC研修の活用例
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・ITインフラの学習範囲は膨大である為、一度の学習で全ての知識を身
につける事は出来ない。
反復して学習する事で、確かな知識定着が可能となる。

の利用
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ITエンジニアの不足

引用：経済産業省 IT人材の需給に関する推計結果の概要
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IT企業のIT人材の“量”に対する過不足感【過去5年間の変化】

引用：IT人材白書2019

・約90%以上の企業がIT人材の量に対して不足感を抱いている
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IT企業のIT人材の“質”に対する不足感【過去5年間の変化】

引用：IT人材白書2019

・90%以上の企業がIT人材の質に対し不足感を抱いている
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参考：インフラ系技術者の比率
IT企業（IT提供側）のIT人材の職種・レベル別推計結果は以下の通りです。
(推定計93.8万人)

引用：IT人材白書2019
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会社案内
ネットビジョンシステムズ株式会社

の活動を支えながら、は

インフラエンジニアを輩出し続けるべく、邁進して参ります


